
2024 第 10 号 <No.212>  国際労働機関（ILO）と覚書(MOU)を締結（2024 年 3 月 21 日配信） 
 
＜国際労働機関（ILO）と覚書(MOU)を締結＞ 
 
2024 年３月、本学は ILO と働く人の安全かつ健康的な労働環境の促進の為の包括的な覚書(MOU)を締結しま
した。この度の覚書締結により、本学は ILO との共同研究や人材養成・技術協力を通じて、働く人の安全と健康
の促進について積極的な国際貢献を行うこととしています。 
 
ILO パートナーシップ局 ピーター・ヴァン・ロージ局長からのメッセージ： 
「安全で健康的な労働環境は全ての労働者にとって基本的権利であるにも関わらず、健康については軽視される
ことが多いのが現状です。多くの国が未だに産業保健の取組について課題を抱えています。産業医科大学との協
力協定は労働者の産業保健サービスへのアクセスを促進することを目的とする私どもの技術的協力関係を後押
しするものです。」 
 
上田陽一学長のメッセージ： 
「覚書締結を礎とし、世界的に安全で健康的な労働環境を促進するため、ILO と共に協力していきたい。」 
 
 
本覚書締結に関する ILO のウェブサイト 
（日本語版）https://www.ilo.org/tokyo/newsroom/WCMS_917129/lang--ja/index.htm  
（英語版） https://www.ilo.org/tokyo/whatsnew/WCMS_916549/lang--en/index.htm 
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